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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Отдел дополнительного образования, далее по тексту «Отдел», является 

структурным подразделением МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«ЦЕНТР ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, МЕДИЦИНСКОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОМОЩИ» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ, далее по тексту МБУ 

«ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ. 

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми 

актами Пензенской  области, г. Заречного, приказами и инструктивными письмами 

органов управления образованием, Уставом МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА 

ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ, Федеральным законом  «Об образовании в 

Российской Федерации», настоящим Положением, правилами, инструкциями, 

методическими рекомендациями по направлению деятельности отдела.  

1.3. Отдел располагается на территории МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА 

ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ и не является юридическим лицом.  

1.4. В Отдел входят педагогические работники МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА 

ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ (педагоги дополнительного образования).  

1.5. Отдел осуществляет деятельность под руководством начальника. 

1.6. Начальник отдела назначается и освобождается от занимаемой должности 

приказом директора МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ 

ОБЛАСТИ. 

1.7. Деятельность отдела основывается на принципах: законности и 

демократизма, гуманного обращения с обучающимися. 

 

2. ЦЕЛЬ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОТДЕЛА 

2.1. Отдел создан с целью реализации дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ. 

2.2. Основными задачами Отдела являются: 

– осуществление нормативно-правовой деятельности в рамках полномочий и 

направлений работы Отдела; 

– разработка локальных нормативных актов в рамках полномочий и направлений 

деятельности Отдела; 

– согласование перечня реализуемых дополнительных образовательных 

программ, формирование учебного плана и годового календарного учебного графика; 

– организация разработки, обновления и экспертизы дополнительных 

образовательных программ; 

– формирование реестра дополнительных образовательных программ, 

реализуемых в МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ 

ОБЛАСТИ; 

– контроль за размещением информации по дополнительным образовательным 

программам на официальном сайте МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ. 

 

3. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА 

3.1. Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам направлена на: 



– удовлетворение индивидуальных потребностей детей в интеллектуальном 

развитии; 

– формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

– создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития; 

– социализацию и адаптацию детей к жизни в обществе;  

– удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов детей, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов 
 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОТРУДНИКОВ ОТДЕЛА 

4.1 Сотрудники Отдела имеют право: 

4.1.1. Вносить на рассмотрение директора МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА 

ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ и участвовать в обсуждении вопросов, 

касающихся направлений деятельности Отдела. 

4.1.2. Проводить научно-методическую работу. 

4.1.3. Проходить аттестацию в порядке, установленном Положением об 

аттестации;  

4.1.4. Организовывать обмен опытом в рамках МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА 

ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ, города, области.  

4.2. Сотрудники Отдела обязаны: 

4.2.1. Обеспечивать соблюдение прав и законных интересов обучающихся. 

4.2.2. Осуществлять защиту обучающихся от всех форм дискриминации, 

физического или психологического насилия, оскорбления, грубого обращения, 

сексуальной или иной эксплуатации. 

4.2.3. Своевременно отвечать на вопросы и обращения, поступающие в адрес 

Отдела.  

4.2.4. Вести систематическую работу по самообразованию и повышению 

профессионального уровня. 

4.2.5. Своевременно и в необходимом объеме предоставлять руководству МБУ 

«ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ отчетную 

документацию. 

 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

5.1. Специалисты Отдела несут ответственность в порядке, установленном 

законодательством РФ за ненадлежащее исполнение обязанностей, предусмотренных 

должностными инструкциями. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

6.1. Отдел организует работу в соответствии с перспективными и текущими 

планами МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ и 

Отдела. 

6.2. Реорганизация и ликвидация Отдела производится на основании приказа 

директора МБУ «ППМС-ЦЕНТР» ГОРОДА ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ и 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ. 


